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TABLA ORIENTATIVA DE LA PENSIÓN DE ALIMENTOS Y DE LA PENSIÓN CONPENSATORIA, EN LOS PROCESOS MATRIMONIALES DE SEPARACIÓN Y DIVORCIO. 
	

	
	
	
	

	
	
	[image: image10.jpg]



	
	
	

	
	

	
	
	[image: image11.jpg]TABLA ESTADISTICA DE PENSIONES
ALIMENTICIAS (CUANDO EXISTE UN SOLO HIJO
Y AMBOS
PROGENITORES PERCIBEN INGRESOS)

900 | 1.050 | 1.200 1.350‘ 1.500 | 1.650 | 1.800 ['1.950 [ 2.100 [ 2.250 \ 2.400 | 2.550 | 2.700 | 2.850

600 190 [ 225 | 259 | 293 | 327 | 361 | 395 | 429 | 463 | 497 | 531 | 565 | 599 | £33 |
650 190 | 224 | 258 | 292 | 326 | 360 | 394 | 428 | 462 | 496 | 530 | 564 | 598 | 632
700 188 | 222 257 | 291 | 325 | 359 | 393 | 427 | 461 | 495 | 529 | 563 | 597 | 631 |
[750 187 | 221 | 255 | 289 | 323 | 358 | 392 | 426 | 460 | 494 | 528 | 562 | 596 | 630 |
800 186 | 220 | 254 | 288 | 322 | 356 | 390 | 424 | 459 | 493 | 527 | 561 | 595 | 629 |
850 185 | 219 | 253 | 287 | 321 | 355 | 380 | 423 | 457 | 491 | 526 | 560 | 594 | 628
900 184 | 218 | 252 | 286 | 320 | 354 | 388 | 422 | 456 | 490 | 524 | 558 592 | 627
[os0 183 | 217 | 251 | 285 | 319 | 353 | 387 | 421 | 455 | 489 | 523 | 557 | 591 625 |

[1.000 | 182 [ 216 | 250 | 284 | 318 | 352 | 386 | 420 | 454 | 488 | 522 | 556 | 390 [ 624
1.050 | 180 | 215 [ 249 | 283 | 317 | 351 | 385 | 419 | 453 | 487 | 521 | 555 | 589 | 623
1000 | 179 | 2137 247 | 281 | 316 | 350 | 384 | 418 | 452 | 486 | 520 | 554 | 588 | 622
1150 | 178 | 2127 246 | 280 | 314 | 348 | 382 | 417 | 451 | 485 | 519 | 553 | 587 | 621
1200 | 177 | 211 | 245 | 279 [ 313 | 347 | 381 | 415 | 449 | 484 | 518 | 552 | 586 | 620 |
1250 | 176 | 210 | 244 | 278 | 312 | 346 | 380 | 414 | 448 | 482 | 516 | 550 | 585 | 619
1300 | 175 | 209 | 243 | 277 | 311 | 345 | 379 | 413 | 447 | 481 | 515 | 549 | 583 | 617
1350 | 174 | 208 | 242 | 276 | 310 | 344 | 378 | 412 | 446 | 480 | 514 | 548 | 582 | o616 |
1400 | 173 [ 207 [ 241 | 275 | 309 | 343 | 377 | 411 | 445 | 479 | 513 | 547 | 381
1.450 171 205 239 | 274 | 308 | 342 376 | 410 | 444 | 478 | 512 546 | 580
[1.500 | 170 | 204 | 238°| 272°| 306 | 341 | 375 | 409 | 443 | 477 | Si1| 545 | 579
1550 | 169 | 203 | 237 | 271 | 305 | 339 | 373 | 407 | 442 | 476 | 510 | 344 | 578
1.600 | 168 | 202 [ 236 | 270 | 304 | 338 | 372 | 406 | 440 | 474 | 508 | 543 | 577
|1.650 | 167 | 201 | 235 [ 269 | 303 | 337 | 371 | 405 | 439 | 473 | 507 | 541 | 575
1700 | 166 | 200 | 234 | 268 | 302 | 336 | 370 | 404 | 438 | 472 | 506 | 540 | 574

NOTA: Los valores deben multiplicarse por 1,45 si hay dos hijos, 1,63 si hay tres hijos y 193 si hay
cuatro hijos.
Los valores de las columnas corresponden a los ingresos del progenitor custodio y los
valores de las fila corresponden a los ingresos del progenitor no custodio.






	
	[image: image12.jpg]TABLA ESTADISTICA DE PENSIGNES

ALIMENTICIAS (CUANDO UN SOLO
PROGENITOR OBTIENE INGRESOS)

Ingresos 2 hijos 3 hijos 4 hijos
500 2633 299.6 350.5
875 2880 3277 3833
950 IR 3558 416,2
| 1.025 3374 3839 4491
[1.100 362,1 412,0 4819
(1175 3868 40,1 5148
1250 4114 | 547,6
1325 436,1 580,53
1.400 4608 6134
1475 485.5 646.2
1.550 510,2 679,1
1.625 N 5349 7119
1.700 559.6 744,8
1.775 584.2 777.6
1.850 . 7)@9” - 810.5
1925 633.6 8434
12.000 6583 876.2
[2.075 683.0 909,1
2.150 707,7 9419
2225 732,4 974.8 ’
2300 757.0 10077
2375 87 1.040,5
(2450 8064 10734
|2.525 831,1 1.106,2
2.600 855,8 1.139,1
2.675 880,5 11719
2.750 905.2 1.204.8
2.825 929.8 1.237,7
[2.900 954,5 | 1.270.5
2.975 979.2 13034
3.050 1.003.9 1.336.2
3.125 1.028,6 1.369,1 3
13200 10533 1.402,0
[3275 1.078,0 14348
13350 1.102,7 1.467,7
3.425 11273 1.500.5






	
	
	

	
	La forma de revisar una pensión de alimentos a la alta, baja o para extinguirla es ir a una modificación de medidas.
	

	
	PENSIÓN COMPENSATORIA
Fijar una tabla orientativa de fijación de la pensión compensatoria es un tema complejo y problemático dada la poca uniformidad existente en las decisiones jurisprudenciales en cuanto a su otorgamiento o no e incluso en cuanto a su duración, lo que se complica debido a la abundancia de circunstancias a tener en cuenta. 
JORGE A. MARFIL GÓMEZ ha realizado un estudio donde presenta una tabla para la duración de la pensión en atención a un matrimonio donde el cónyuge que sufre el desequilibrio no trabaja. La tabla que propone está conforme a los nuevos derroteros del Derecho civil comparado donde la mujer está incorporada al mercado de trabajo y se parte del principio de igualdad. Es la siguiente:

Convivencia de 0 a 4 años 
16% 
Convivencia de 5 a 9 años 
26% 
Convivencia de 10 a 14 años 
38% 
Convivencia de 15 a 19 años 
52% 
Convivencia de 20 a 24 años 
67% 
Convivencia de 25 a 29 años 
84% 
Convivencia de 30 o más 
100% 
El porcentaje a aplicar para percibir la pensión compensatoria se multiplica a los meses que duró el matrimonio. 

Por ejemplo, 67 meses de convivencia (cinco años y siete meses) se multiplica por 26% y resulta 17,42; es decir, 18 meses. Implica que cobrará la pensión durante dieciocho meses.

Esta tabla no se aplica actualmente sino que es una propuesta de lege ferenda,a tener en cuenta por la limitación temporal de la pensión compensatoria propugnada por los tribunales.

Respecto de la cuantía, teniendo en cuenta un amplio abanico de casos, y no siendo muy ajustado a lo que ocurre realmente, pues se fija a discreción del Juez, se puede establecer la siguiente tabla orientativa siguiendo a MARFIL GÓMEZ:

CONVIVENCIA 

EDAD BENEFICIARIO 

INGRESOS BENEFICIARIO 

CUALIFICACIÓN BENEFICIARIO 

INGRESOS OBLIGADO 

HIJOS 

CUANTÍA PENSIÓN 

DURACIÓN 

0-2 años 

20-40 

No 

No 

Entre 841 y 1.202 

No 

Entre 60 y 90 

1 año 

0-2 años 

20-40 

No 

Sí 

Entre 841 y 1.202 

Sí 

90 

3-5 años 

2-10 años 

20-40 

No 

No 

Entre 841 y 1.202 

No 

Entre 90 y 120 

Más de 5 años 

2-10 años 

20-40 

No 

Sí 

Entre 841 y 1.202 

Sí 

Entre 90 y 120 

Hasta mayoría edad hijos o indep. económica 

5-25 años 

40-55 

No 

No 

Entre 841 y 1.202 

No 

120 

Hasta conseguir un trabajo o 5 años 

5-25 años 

40-55 

No 

Sí 

Entre 841 y 1.202 

Sí 

120 

Hasta conseguir un trabajo o 5 años 

+25 años 

+55 

No 

No 

Entre 841 y 1.202 

No 

150 

Indefinida 

+25 años 

+55 

No 

No 

pensión jubilación 

No 

90 

Indefinida 

Bibliografía citada:- MARFIL GÓMEZ, JORGE A., Hacia un planteamiento racional de la pensión compensatoria: La tabulación, Revista de Derecho de familia, 2000, núm. 6, pp. 23-28 


